Информационно-методический отдел БУ «Центр обеспечения деятельности образовательных учреждений»
Примерное положение 

о  рабочих  программах  по отдельным учебным предметам,  курсам 

1.Общие положения

1.1.Положение о  рабочих  программах  по отдельным учебным предметам,  курсам 

 (далее  – Положение) разработано на основании Федерального закона Российской Федерации от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», Федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования (Утверждён приказом Министерства образования  и науки Российской Федерации  от 6 октября 2009 г. № 373), Федерального государственного образовательного стандарта  основного общего образования (Утвержден  приказом Министерства образования  и науки Российской Федерации  от 17 декабря 2010 г. № 1897), Устава образовательной организации и др. 
1.2.Рабочая программа является нормативно-правовым документом, определяющим организацию образовательного процесса в общеобразовательном учреждении по определённому учебному предмету (курсу), составной частью основной образовательной программы общеобразовательного учреждения.
1.3.К рабочим программам, которые в совокупности определяют содержание деятельности образовательного учреждения  в рамках реализации основной образовательной программы общего образования, относятся программы по учебным предметам и программы внеурочной деятельности.

1.4. Рабочая программа учебного предмета должна быть оформлена по образцу, аккуратно, без исправлений, на бумажном и электронном носителях. Форма рабочих программ в общеобразовательном учреждении является единой,  принимается педагогическим   советом, утверждается приказом директора. 

1.5.  Рабочая программа по учебному предмету разрабатывается на основе:

- примерных основных общеобразовательных программ и составляется на уровень образования;
- примерных программ по отдельным учебным предметам общего образования,   авторских программ, прошедших экспертизу и апробацию;

- требований к результатам освоения основной образовательной программы общеобразовательного учреждения;
- учебного плана;

-  действующих санитарно-эпидемиологических правил и нормативов. 

1.6.Рабочая программа учитывает материально-техническую оснащённость образовательного процесса, психологические особенности обучающихся, специфику общеобразовательного учреждения.
1.7. В случае необходимости в течение учебного года учитель может вносить коррективы в рабочую программу.
1.8.Рабочая программа  по предмету обсуждается и согласуется  на заседании методического  объединения учителей.  С учётом мнения руководителя методического объединения и учителей в рабочую программу могут быть внесены изменения. Решение методического объединения учителей   отражается в протоколе  заседания.

1.9. Заместитель директора организует экспертизу рабочей программы на предмет соответствия Федеральному государственному образовательному стандарту начального (основного)  общего образования, образовательной программе общеобразовательного учреждения. 

1.10. При составлении, согласовании и утверждении рабочей программы должно быть обеспечено ее соответствие следующим документам: Федеральному государственному образовательному стандарту начального (основного) общего образования; примерной программе, утвержденной Министерством образования и науки РФ; федеральному перечню учебников, рекомендованных Министерством образования и науки Российской Федерации к использованию в образовательном процессе в общеобразовательных учреждениях, настоящему Положению. 

2. Структура рабочей программы
2.1.Рабочая программа имеет  единый титульный лист:
- наименование образовательного учреждения (в соответствии с уставом).

- название предмета.

- указание ступени, на которой изучается программа.

- временной промежуток, на который она составляется.

- количество часов.

- уровень (базовый, профильный).  

- Ф.И.О. составителя.

- квалификация составителя.

- год и место (населённый пункт) составления

- вверху ставятся грифы о рассмотрении рабочей программы на методическом объединении учителей, принятии педагогическим советом и утверждении руководителем образовательной организации. 

2.2.Рабочая программа должна содержать следующие разделы:

2.2.1. Пояснительная записка, в которой конкретизируются общие цели начального (основного) общего образования с учетом специфики данного учебного предмета, курса;
- нормативная база преподавания предмета;
-название, автор и год издания авторской или примерной программы, на основе которой разработана рабочая программа;

-общая характеристика учебного предмета, курса, включающая: 

1)особенности программы (ценностные ориентиры содержания учебного предмета), реализуемые подходы;

2)цели и задачи учебного курса, место учебного курса при изучении предмета; 

3)изменения, внесённые в примерную/авторскую программу, обоснование причин изменений;

4)особенности организации учебного процесса: формы, методы, средства обучения;

5)требования к результатам обучения (личностным, метапредметным и предметным результатам освоения конкретного учебного предмета). 

6)формы промежуточной  аттестации

2.2.2. Содержание учебного предмета, курса.

2.2.3.Тематическое планирование с определением основных видов учебной деятельности. Форма тематического планирования разрабатывается в соответствии с формой, предложенной авторами УМК, либо в соответствии с Приложением 1. Учитель вправе дополнить разделы тематического планирования с учётом специфики предмета. 

2.2.4.Описание учебно-методического и материально-технического обеспечения образовательного процесса.

2.2.5. Планируемые результаты изучения учебного предмета, курса.

Приложение 1
Таблица 1.

	№
	Тема урока
	Тип урока
	Основные виды деятельности
	Планируемые результаты
	Дата

	
	
	
	
	Метапредметные
	Предметные
	Личностные
	


Таблица 2.
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.

